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	Udruženje  Žene Ženama
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	NVO
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	Derebent 41

	Grad:
	Sarajevo

	Zemlja:
	Bosna i Hercegovina

	telefon:
	+ 387 33  219 640

	fax:
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	E-mail:
	zene2000@zenezenama.org 

	Web site:
	www.zenezenama.org

	Savjetodavni odbor:
	Jagoda Ribica, Lidija Živanović, Melika Mahmudbegović, Stana Mimić, Rada Češko, Slavica Milutinović, Dragica Radović i Vinka Radovanović Berjan

	Predsjednica odbora:
	Sanja Alatović

	Nadzorni odbor:
	Branka Inić, Enisa Gaši i Ivana Mostarac

	Predsjednica skupštine Udruženja:
	Ranka Katalinski

	Menadžment tim Udruženja:
	Sanja Alatović, Ranka Katalinski i Memnuna Zvizdić

	Knjigovodstvena agencija: 
	Dealming Sarajevo

	Revizorska agencija:
	Reviqual Istočno Sarajevo

	Kontakt osoba:
	Memnuna Zvizdić-izvršna direktorica, memnuna01@yahoo.com 

	Osoblje:
	Selma Kemalović Alić, Amir Milić, Mirjana Musić, Valentina Pellizzer, Nejra Nuna Čengić, Danijela Dugandžić Živanović, Indira Mujić, Zorana Savić, Aleksandra Stanić
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	Volonteri:
	Bečić Adnela, Hebibović Amra, Aldžić Naida, Karamović Zijada, Olivera Đokić


Misija: “Žene Ženama” je NVO žena i za žene, kako to njihovo ime samo govori. Sve akcije i aktivnosti koje se realizuju u okviru projekata, obavljaju se sa posebnom pažnjom na žene i doprinose:
a) Smanjivanju diskriminacije i nasilja protiv žena
b) Osnaživanju ženskog pristupa pravdi i
c) Povećanju ženske uloge u odlučivanju i liderstvu

Vizija: “Žene Ženama” su samoorganizovana ženska grupa, bazirana na članstvu koja svojim djelovanjem u području ženskih ljudskih prava i rodne ravnopravnosi, doprinjeti razvoju civilnog društva u Bosni i Hercegovini.

Aktivnosti organizacije su podrška, obrazovanje, istraživanje, izdavaštvo i javno djelovanje.
Metodologija i principi rada: Timski rad (participacija i odgovornost) i Feministički principi u kreiranju ciljeva i vrijednosti organizacije (dobar protok informacija, uvažavanje različitosti, dobra komunikacija, motivacija, dobrovoljnost, partnerstvo, solidarnost i transparentnost u radu i djelovanju).

U Bosni i Herceovini, realizacija ženskih ljudskih prava je i dalje ekstremno teška, posebno u ruralnim zajednicama. Većina građana nije upoznata s definicijom ili svrhom ljudskih prava, i rodna diskriminacija je vidljiva na svim razinama i sektorima bosanskohercegovačkog društva. Kombinacija patrijarhalne tradicije, socijalnog i ekonomskog siromaštva, poratnih trauma i nacionalističke retorike sprečava mnoge žene i djevojke da uživaju u osnovnim ljudskim pravima.

Ženske grupe u civilnom društvu doprinose značajnim i većinom nedovoljno priznatim radom kako bi se poboljšala ženska ljudska prava, izgradnja mira i sigurnosti u BiH. Kroz lobiranje i stvaranjem kontakata s vladim strukturama, razvile su strategije koje je moguće primijeniti i šire na zapadnom Balkanu.
